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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome MICHELE VITI 

Indirizzo LOCALITA’ SANT’AGATA MUGELLO – VIA DI MONTACCIANICO 59 

50038 SCARPERIA - FIRENZE 

Telefono 055-8406114 – cell. 338 8368645

Fax 055 8406114 

E-mail Michele.viti@iol.it; Michele.viti@gmail.com Michele.viti@pec.it 

Nazionalità e lingua Italiana 

Data di nascita 30-09-1957

Inquadramento professionale - Insegnamento scuola superiore di II grado – Scienze Naturali

- consulenza in organizzazione aziendale

- animazione civica in progetti di sviluppo sostenibile locale

- progettazione europea

- valutazione apprendimenti e certificazione competenze

mailto:Michele.viti@iol.it
mailto:Michele.viti@gmail.com
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Ambiti di esperienza professionale 

- Insegnamento scienze naturali scuola superiore di II grado 

- Progettazione, Coordinamento tecnico e gestione partenariato di progetti di sviluppo sostenibile locale 
in seno a programmi di iniziativa e finanziamento europei e/o ministeriali  

- Sviluppo locale sostenibile (piani di sviluppo e piani di marketing turistico pubblici - privati, certificazione 
ambientale enti locali, imprenditoria giovanile, animazione civico ambientale) 

- Coordinamento progetti ed assemblee di democrazia partecipata (agenda 21 locale, bilancio partecipativo, 
percorsi di definizione di piani strutturali comunali) 

- Valutazione apprendimenti e certificazione competenze (iscritto Albo Esperti Regione Toscana) 

- Consulenza e formazione per percorsi Alternanza Scuola Lavoro per istituti secondari 2° grado 

- Sviluppo e coordinamento iniziative di Formazione Continua e Permanente 

- Orientamento/avviamento all’autoimpiego - imprenditoria giovanile 

- Consulenza / Formazione   su     teoria generale di organizzazione 
“ “      tematiche di gestione progetti e gestione risorse umane 
“ “      analisi / sviluppo di sistemi informativi 

Competenze professionali e ambiti operativi 

(1) . Insegnamento scienze naturali nella scuola secondaria di 2° grado 

(2) . Valutazione apprendimenti e certificazione competenze nella Formazione Professionale 

(3) . Consulenza e formazione per progetti di alternanza scuola lavoro e percorsi di qualifica IeFP 
(Istruzione e Formazione Professionale) 

(4) . (Euro) progettazione  
. Project Management 
. Coordinamento tecnico iniziative a carattere progettuale 
. Gestione partenariato transnazionale 
. Animazione civica (processi di democrazia partecipata) 
. Affiancamento tecnico - consulenza   
a) -->  per iniziative di sviluppo comunitá locali

(concorrenzialitá -internazionalizzazione PMI, imprenditorialitá giovanile,
sviluppo sostenibile, certificazione ambientale, sviluppo turistico)

b) -->  per iniziative a finalitá e carattere sociale
(inserimento lavorativo soggetti deboli, pari opportunitá, problematiche
connesse all´immigrazione)

(5) . Progettazione Formativa e Formazione
   per piani di sviluppo risorse umane  di enti pubblici e privati 

(6) . Consulenza e Formazione per progetti di analisi e sviluppo sistemi organizzativi e informativi 
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ESPERIENZA LAVORATIVA 

 

• Date (da – a)  2016-17 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Ambito distrettuale scolastico 023 - Prato 
 

• Tipo di azienda o settore  Area organizzativa MIUR  

• Tipo di impiego  Formatore Formatori 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenza Europrogettazione in ambito PON “Per la Scuola – competenze e ambienti 
per l'apprendimento” 

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

 

• Date (da – a)  2009 – 16 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Vari Istituti di Istruzione Superiore pubblici – province di Firenze - Prato 
 

• Tipo di azienda o settore  Istituto di Istruzione Superiore  

• Tipo di impiego  Docente tempo determinato (2009-2015);  tempo indeterminato (2015 – odierno) 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenza Scienze Naturali 
 

  

 

 

2016 – 2019 

Istituto Cicognini Rodari – Prato 

 

Istituto pubblico superiore di 2° grado 

Docente tempo indeterminato  

Docenza Scienze Naturali – funzione strumentale Alternanza Scuola Lavoro 

   

ESPERIENZA LAVORATIVA 

• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Tipo di Impiego 

 Principali mansioni e 
responsabilità 

 

 

  

2010-2015 

Toscana Formazione srl – Firenze, Livorno (agenzia formativa) 

 

Incarico professionale 

Formatore su europrogettazione, project management, creazione d’impresa, marketing in 
percorsi formativi dell’agenzia formativa 

Responsabile processi di valutazione e certificazione competenze relative a interventi formativi 
da POR FSE della società; docente d’area ‘metodologie aziendali’ in interventi formativi 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Tipo di Impiego 

 Principali mansioni e 
responsabilità 

 

 

  

2013-2015 

Cooperativa Zefiro – Lucca 

 

Incarico professionale 

Responsabile processi di valutazione e certificazione competenze relative a interventi formativi 
da POR FSE della società; docente d’area ‘metodologie aziendali’ in interventi formativi 

Formatore su temi inerenti l’europrogettazione in percorsi formativi della cooperativa 
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ESPERIENZA LAVORATIVA   

   

• Date (da – a)  2014-15 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Formatica srl – Pisa 

• Tipo di azienda o settore  Formazione Finanziata (FSE) 

• Tipo di impiego  Incarico professionale  

• Principali mansioni e responsabilità  Docenza percorsi Alternanza Scuola Lavoro – I.I.S. in province di Pisa, Lucca, Firenze 

 

 

  

ESPERIENZA LAVORATIVA  

 

• Date (da – a)  2011-12 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 (Agenzie formative toscane) 

• Tipo di azienda o settore  Agenzie formativa e società di consulenza 

• Tipo di impiego  Incarico professionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Docente titolare in percorsi di formazione per Esperti di valutazione apprendimenti 

e certificazione competenze (finalizzati a iscrizione Albo regionale) – province di Siena, Pisa, 
Firenze. 

 

 

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Tipo di Impiego 

 Principali mansioni e 
responsabilità 

 

 

 

 

  

2007-2012 
LE-MAN srl - Firenze 
 
Incarico professionale – ambiti progetti europei “MOMAR”, “ACTION VERTE” 
Coordinamento gruppi di lavoro transnazionali (interregionali) – coprogettazione 
interventi – reportistica ambientale e socioeconomica  

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Tipo di Impiego 

Principali mansioni e responsabilità 

 

 

 

 

  

2008-2009 
REGIONE TOSCANA 
 
Incarico professionale 
Esperto politiche ambientali programma cooperazione trasnfrontaliera “MARITIME” 
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Altre esperienze professionali 
 

1a. Progettazione, coordinamento e consulenza in iniziative di sviluppo comunitá locali 
 
2009-10      Studio di fattibilità promozione logica APEA     C.M. Mugello 
2009         Valutatore piani d’impresa per incubatore “Innovare in Mugello” C.M. Mugello 
2009         Valutatore e animatore tecnico progetti ‘RES-MAR’ e ‘CO.RE.M.’ Regione Toscana 
2008         Sperimentazione dispositivo di Educazione Ambientale locale  C.M. Mugello  
2007   Progettista e animatore di progetto di animazione turistica 
  Carta Turistica ViviSenio      Palazzuolo sul Senio 
2006 - 07 Progettista e animatore di progetto di animazione civica “Carta 
  Amico Civico” – piano di azione locale A21 Provincia di Firenze Provincia di Firenze  
2006 – 07    Progettista e coordinatore iniziativa di divulgazione economica ‘Fabrica’ C. M. Mugello 
2006         Coprogettista incubatore “Innovare in Mugello” – Pianvallico SpA   C.M. Mugello 
         Progettista incubatore “Tech Senio” – Comune di Palazzuolo s. S.  C.M. Mugello 
2005 – 06 Animatore tavoli tematici per percorso di adozione nuovo piano  
  regolatore generale (piano strutturale ex L.R. 5/95)   Comune di Borgo San Lorenzo 
2005 - 06 Coordinatore e animatore civico per progetto MUSA Bi – II fase  

Agenda 21 locale (linee di azione: certificazione ambientale imprese  
e P.A.,  sviluppo e diffusione fonti energia rinnovabile,  
risorse idriche, bioedilizia)      C.M. Mugello 

 
2005 – 06  Autore piano di sviluppo sostenibile e promozione turistica locale, con sviluppo  

e implementazione card turistica ‘Carta Senio’   Palazzuolo sul Senio (FI) 
 
2005   Autore studio e report sul contributo delle Regioni europee circa  

l’integrazione della dimensione ambientale nel regolamento generale  
dei nuovi Fondi strutturali UE (2007-2013)    Settore Programmazione 

Sviluppo Sostenibile 
          Regione Toscana   
   
2004 - 08 Consulente per processo di certificazione ambientale ISO 14001 Palazzuolo sul Senio (FI) 
 
2003 - 04             Coordinatore – facilitatore  per processo di Agenda 21 locale  
(progetto MU.S.A. – Mugello per la Sostenibilità Ambientale)  C.M. Mugello  
 
2003 Capoprogetto per azioni formative in seno ad iniziativa EQUAL 

‘Asylumisland’ – misura 5.3 ‘azioni per profughi richiedenti asilo’ Crotone, Lecce, 
Agrigento 

 
2001-2003 Coordinamento e consulenza in imprenditoria giovanile 
  in ambito I.C. Interreg II C (progetto Intemigra Additional)  Tirana, Elbasan 
(Albania) 

 
2001   Consulente in piani di comunicazione al pubblico in ambito 
  I.C. SOCRATES - progetto ´Romipen´ (sviluppo di approcci 
  formativi e comunicazionali paralleli per le comunitá nomadi e  
  le popolazione residenti, per ostare incomunicabilitá e pregiudizi) Mestre, Ostrava (Rep. 
Ceca) 
 
2001   progettista progetto ´SINDEPA` : Structured and Integrated 
  Development Environmental Park in Anchieta, Brasil 
  (linea di budget comunitario B7-6000 su preservazione ambiente 
  nei paesi in via di sviluppo - America Latina) 
 
2000 - 2001  Coordinatore tecnico di progetto ‘Ruralis’: scambi    Portogruaro,Logrono (E), 

metodologici (qualità e marketing) e culturali tra operatori   Montpellier (F) 
istituzionali, economici e sociali di regioni europee unite  
in partenariato, animazione  
di comunità sociali e professionali nell’ambito 
dell’iniziativa europea LEADER II (G.A.L. Venezia Orientale) 

 

1999           Analista per studio di fattibilità schema di cooperazione  tra  
aziende del mobile trevigiane e aziende palestinesi (qualità, marketing) Ramallah, Gaza 
(Palestina) 
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1999.2000           Project coordinator per progetto comunitario ADAPT – INTERSTAND 
(formazione su e-commerce a PMI del legno – Veneto)  Venezia, Rodez 
(Francia),  

Salonicco (Grecia) 
 
 
 

1b. Progettazione, coordinamento e consulenza in iniziative a finalitá sociale 
 
 

2002 Progettista e docente per piano formativo per prestatori di servizio volontario  
(ambito nuovo Servizio Civile Nazionale) presso il Comune di Venezia   Venezia  

 

2001   EQUAL:  Progettista - coordinatore gruppo di lavoro per candidatura  
PS geografica (Veneto) ´Pluralis´ (capofila IAL Veneto; misura 4.2 -  
pari opportunitá) 

 

2001   EQUAL:  Progettista - coordinatore gruppo di lavoro per candidatura  
PS settoriale ´Pangea´ (Cisl Nazionale - Caritas Italiana; misura 1.1 -  
inser. soggetti deboli) 

 

1998-99              Long Term Expert per iniziativa europea TACIS 
97-0466 Tacis Russian Military Officers Re-Training Programme  
(riqualificazione alla vita civile e orientamento all’autoimpiego 
di ex ufficiali dell’armata russa)  Mosca, Irkutsk, 

Novosibirsk, 
         Ekaterinburg (Russia)  
 
 
 

2. Progettazione, coordinamento e consulenza iniziative di Formazione Continua  

(orientamento all’imprenditoria e alle nuove figure professionali) 
 

2006 – 07 Progettista e formatore in ambito Fondo Sociale Europeo  
   (imprenditoria giovanile e imprenditoria di settore: agriturismo,  

servizi di internazionalizzazione imprese)    Siena, Grosseto, Livorno 
 

2005 - 07 Esperto Valutatore progetti formativi candidati a risorse FSE  Amm.ne Provinciale Grosseto 
 

2003 Progettista e coordinatore progetto formativo IFTS  
‘Gestore e Promotore di attività ecoturistiche’   Grosseto 

 

2002                   Consulente per progetto di trasferimento buone pratiche  
‘Modello di monitoraggio e valutazione servizi di orientamento’  Reggio Emilia, Genova 

 

2002                   Consulente in sviluppo modello didattico per progetto CEMES 
  (sviluppo sistema di formazione e certificazione competenze euromanageriali per PMI) 
          Mestre, Vienna, Dresda 
 

2002  Consulente – progettista per modello di intervento formativo su tematica donne e artigianato 
  su committenza Ente Bilaterale per l’Artigianato Veneto  Mestre 
 
 
2002                    Progettista interventi formativi IFTS su Ecoturismo Sociale  Livorno, Grosseto 
 
 

2000  Tutor didattico in Master Europeo in Management della Mobilità 
(CISL  - SINDNOVA)      Bologna 
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1999 Consulente progetto L. 236/93 “Concertazione piani formativi 
in azienda e nel territorio”  (EUROPAFORM - SMILE - POLIEDRA)  

 

1998-99              Project manager per progetto comunitario EMES 
(sviluppo formazione modulare per euromanager di PMI)  Berlino, Dresda 
(Germania) 

 
  Progettazione e coordinamento didattico progetto HORIZON  

per la formazione di giovani mediatori allo sviluppo  
delle comunità straniere in Italia (Elea - ISCOS CISL)   Roma, Padova 

 
 
1995-96  Coordinamento e tutorship in progetto ADVANCE  

(I. C. YOUTHSTART: formazione per operatori dei servizi  
di orientamento della provincia di Firenze)  
per l’occupabilità di giovani disagiati    Firenze 

- attività transnazionali nell’ambito del progetto citato   Haparanda (Finlandia),           
Exmouth (Regno Unito) 

   
1996-98  Sviluppo Progetti FSE di formazione imprenditoriale nei campi 
  servizi sociali, culturali e ambientali per enti toscani e triveneti Firenze, Venezia 
 
1996  Orientamento all’autoimpiego per giovani con qualifica da corsi FSE Grosseto 

 
1995 Progettazione e coordinamento intervento FSE ‘agenti di sviluppo culturale’ 

Firenze 

 
1994  Tutor corso per giovani imprenditori (progetto EUROFORM)  Udine 
 
 

3. Teoria generale di organizzazione 
2003   Docente corso di europrogettazione per personale dei Centri di  

Servizio e Assistenza della Lombardia (ex provv. Studi)  Milano 
 
1997  Consulente - formatore per progetto comunitario VIGILANCE 
  (sviluppo sistema informativo strategico per PMI – area mktg)  Udine, Trieste 

 
1995-96  Docente Corsi agg.to prof.le FS (Middle Management)  Torino, Bari, Ancona 
 
1995  Tutor Corso Formazione Formatori russi (Banking Management)  
  (progetto comunitario TACIS)     Ivrea 
 
1994  Tutor interventi autoapprendimento su metodologie d’impresa 
  (progetto EUROFORM 2)      Milano, Genova 
 
1993  Docente Corsi FP Regione Veneto      Mestre 
 
1988  Docente Corsi aggiornamento professionale INAIL    Roma 
 

Tematiche di comunicazione 
1996  Docente Corsi agg.to professionale per Responsabili di Agenzia 
  Ente Poste Italiane      Mestre  
1996  Docente Corsi FP Regione Friuli     Udine 
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Project Management 
2005  Docente Project Management c/o Scuola Scienze Aziendali  Firenze  
 
1998  Consulente per gestione progetti per comune di Imola  Imola  
 
1997  Docente Project Management c/o Pittsburg Plain Glass Co.  Parigi (Francia) 
1997  Docente Project Management c/o CARIPLO   Milano 
 
1996   Docente Project Management c/o Comune di Roma   Roma 
 
1996  Docente Project Management c/o Galbani SpA   Milano 
 
1996  Docente Project Management c/o Ferrero Ingegneria SpA  Torino 
 
1996  Docente Project Management c/o Pittsburg Plain Glass Co.  Cuneo 
 
1996  Docente Corsi di  Qualità nel Servizio c/o Az. Cons. Trasp. Venezia Venezia 
 
1993  Consulente Progetto Piano Telematico Siciliano   Catania 
 
1989  Docente  Project Management c/o Olivetti Belgium   Bruxelles (Belgio) 

 

Analista di Sistema Informativo/ Organizzativo 
2006  analista organizzativo per neo imprese da spin off universitario Siena 
 

2003  analista di sistema per Istituto Agronomico per l’Oltremare  Firenze 
 

1994-96  analista di Sistema Controllo Gestione CICC-COOP   Bologna 
 
1994  analista di Sistema Informativo - Sago (form./consulenza per USSL) Firenze 
 
1992  formatore su problematiche di workflow management 
  c/o consociata americana Olivetti Bunker Ramo   Washington State (USA) 
 
1990-91  ingegnere della conoscenza per sistema informativo INAIL    Roma 
 
1990-91  analista di sistema per COSATU (confederazione sindacale)   Johannesburg (Sud 
Africa) 
 
1989  formatore su argomenti di ingegneria della conoscenza 
  - Scuola Superiore Reiss Romoli (Telecom Italia)   L’Aquila 
 
1988-89  formatore su argomenti di progettazione basi dati e sistemi 
  informativi c/o Olivetti International Training Center   Haslemere (Regno Unito) 
 
1988.91 analista organizzativo per imprese tessili pratesi (es. Prato TNT) Prato  
 
 



 

Pagina 9 - Curriculum vitae luglio 2019  
di Michele Viti 

 
 

 

  

 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 
• Date (da – a)   1982 

 
• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Facoltà di Scienze Matematiche, Fisiche e Naturali – Università degli Studi  di Firenze 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita  Laurea in Scienze Biologiche 
• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 votazione 110/110 e lode. 

Istruzione e formazione  
 
• Date (da – a)  2007-2009 
• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Scuola Superiore per l’Insegnamento nella Secondaria 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Classe di concorso A060 – Scienze Naturali 

• Qualifica conseguita  Abilitazione all’insegnamento nella Secondaria Superiore 
• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Abilitazione nazionale 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 

• Date (da – a)  2008 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Regione Toscana 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Valutazione Apprendimenti e Certificazione Competenze nella Formazione Professionale 

• Qualifica conseguita  Esperto iscritto nel relativo Albo della Regione Toscana 

 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Abilitazione regionale 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 

• Date (da – a)  2007 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli Studi di Firenze 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  Giornalismo scientifico per le scienze biomediche 

• Qualifica conseguita  Master Universitario di II livello 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 

• Date (da – a)  2004 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università di Bologna  
 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Sviluppo sostenibile e gestione di sistemi agroambientali 

• Qualifica conseguita  Master Universitario di I livello 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 

Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

ALTRA LINGUA 

 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  Eccellente (C2) 

• Capacità di scrittura  Eccellente (C2) 

• Capacità di espressione orale  Eccellente (C2) 

 

ALTRA LINGUA 

 

  FRANCESE  (CERTIFICAZIONE B1) 

   

• Capacità di scrittura  Buona (B2) 

• Capacità di espressione orale  Buona (B1) 

  
ALTRA LINGUA  

 

  TEDESCO 

• Capacità di lettura  Buona 

• Capacità di scrittura  Operativa (limitati contesti professionali) 

• Capacità di espressione orale  Operativa (limitati contesti professionali) 

 

ALTRA LINGUA 

 

  RUSSO 

• Capacità di lettura  Buona 

• Capacità di scrittura  Buona 

• Capacità di espressione orale  Buona 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 

in cui la comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 CAPACITÀ DI GESTIRE E  MOTIVARE IL TEAM DI LAVORO E DI GESTIRE - COGESTIRE LE RELAZIONI 

ISTITUZIONALI  

( MATURATE DURANTE LE  MIE ESPERIENZE LAVORATIVE ) 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 

di persone, progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 Gestione e coordinamento attività progettuali approfondite nelle mie esperienze lavorative 
(sviluppo locale, europrogettazione, analisi organizzativa e informativa, qualificazione sistemi di 
gestione).  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 CONOSCENZE DEI PRINCIPALI APPLICATIVI OFFICE: SUITES IN AMBIENTI WINDOWS E LINUX – UBUNTU 

 

FULL INTERNET LITERACY – INTERNET PUBLISHING 

 

Altre capacità e competenze.  DATTILOGRAFIA 

 

   Autorizzo  al trattamento dei miei dati ai sensi del D.Lgs  196/03 


